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zie jaarverslag en de website

De stichting heeft als doel het welzijnswerk in de meest
ruime betekening van het woord in haar werkgebied te
bevorderen en uit te voeren en voorts al hetgeen met
één en ander rechtstreeks of zijdelings verband houdt of
daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin van
het woord.

De beloning van de medewerkers is conform de CAO
Maatschappelijke Werk en Dienstverlening.

De beloning van de directeur bestuurder wordt geregeld
in artikel 2-4 uit het reglement Raad van Bestuur:

“De raad van toezicht legt het beloningsbeleid en de realisatie
daarvan vast in een dossier, dat door of namens de raad van toezicht
wordt beheerd.”

De beloning van de leden van de Raad van Toezicht
wordt geregeld in artikel 2-8:

“De leden van de raad van toezicht kunnen kosten die voortvloeien
uit hun werkzaamheden declareren bij de organisatie. Reiskosten
worden vergoed overeenkomstig de voor de werknemers geldende
vergoedingsregeling dienstreizen. Per vergadering is er een
vergoeding vastgesteld: € 100 voor leden van de Raad van Toezicht
en € 150 voor de voorzitter van de Raad van Toezicht. Overige
kosten worden op basis van de werkelijke bedragen vergoed.”

Zie jaarverslag op de website onder ‘KEaRN’.

Zie onder Jaarverslag



